
 

 

 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ในหน่วยงานภาครัฐ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 

 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลเพิ่มพูนทรัพย์  

อำเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

 



 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 2569 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนตำบลเพิ่มพูนทรัพย์ อำเภอบ้านาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
ขั้นตอนที่ ๑ การคัดเลือกกระบวนงานหรือโครงการที่มีความเสี่ยงการทุจริต 
ประเภทความเสี่ยง 
  ด้านการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ 
  ด้านการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 
  ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ   
ชื่อกระบวนงาน/โครงการที่มีความเสี่ยงการทุจริต กระบวนการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาต ก่อสร้าง ดัดแปลง หรือร้ือถอนอาคาร 
 
ขั้นตอนที่ ๒ การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต                      

1 การยื่นขอรับใบอนุญาต และการตรวจสอบเอกสาร ผู้ยื่นคำขอเสนอผลประโยชน์ให้เจ้าหน้าที่เพื่อแลกกับการได้รับบริการที่
รวดเร็วขึ้น/ให้เอกสารผ่านการตรวจสอบ 

2 การพิจารณาอนุญาต/ไม่อนุญาต เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ เพ่ือแลกกับการพิจารณาอนุญาต 

 

 

 



 

ขั้นตอนที ่๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจรติ 
 

  เกณฑ์โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
๕  

โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 5 ครั้งต่อปี 
๔  

โอกาสเกิดการกระทำทุจริตไม่เกิน 4 ครั้งต่อปี 
๓  

โอกาสเกิดการกระทำทุจริตไม่เกิน 3 คร้ังต่อปี 
๒  

โอกาสเกิดการกระทำทุจริตไม่เกิน 2 ครั้งต่อปี 
๑  

โอการเกิดการกระทำทุจริต 1 คร้ังต่อปี 
  

 ผลกระทบ (Impact)  

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
๕ - เกิดความเสียหายต่อรัฐเจ้าหน้าที่ถูกลงโทษชี้มูลความผิดเข้าสู่กระบวนการทางยุติธรรม 

- เกิดการฟ้องร้องต่อศาล หรือหน่วยงานกำกับดูแล องค์กรตรวจสอบทำการตรวจสอบความเสียหายที่เกิดขึ้น 
๔ - ภาพลักษณ์ของหน่วยงานติดลบเรื่องความโปร่งใส สื่อมวลชน สื่อสังคมออนไลน์ลงข่าวอย่างต่อเนื่อง และสั งคมให้ความสนใจ มีการ

ร้องเรียนต่อสื่อมวลชนและมีการออกข่าว 
๓ - หน่วยตรวจสอบภายใน/ภายนอกเข้าตรวจสอบข้อเท็จจริง 

- มีการส่งหนังสือร้องเรียนและตั้งคำถามต่อการทำงานโดยไม่ได้รับคำตอบที่ชัดเจน 
๒ - มีคนร้องเรียนแจ้งเบาะแส 

 
๑ - ปรากฏข่าวลือที่อาจพาดพิงคนภายในหน่วยงาน/เร่ิมมีความกังวลและสอบถามข้อมูล 

 



 

 

 



ขั้นตอนที ่๔ การประเมนิความระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
 

ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต                      

Risk Score (L x I) 
Likelihood Impact Risk 

Score 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

1 

 

 

การยื่นขอรับใบอนุญาต และการตรวจสอบเอกสาร ผู้ยื่นคำขอเสนอผลประโยชน์ให้เจ้าหน้าที่เพ่ือแลกกับ
การได้รับบริการที่รวดเร็วขึ้น/ให้เอกสารผ่านการ
ตรวจสอบ  

1 2 2 ต่ำ 

2 

 

 

การพิจารณาอนุญาต/ไม่อนุญาต 

 

เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับ
งาน ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐานประกอบการพิจารณา
ในการเสนอขออนุมัติโครงการและงบประมาณที่
เกี่ยวข้อง 

2 2 4 ต่ำ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ขั้นตอนที่ ๕ การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ กระบวนการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาต ก่อสร้าง ดัดแปลง หรือรื้อถอนอาคาร  
 

 

ลำดับ 
ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความ
เสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

 1 การยื่นขอรับ
ใบอนุญาต 
และการ
ตรวจสอบ
เอกสาร 

ผู้ยื่นคำขอเสนอ
ผลประโยชน์ให้
เจ้าหน้าที่เพ่ือแลก
กับการได้รับ
บริการที่รวดเร็ว
ขึ้น/ให้เอกสารผ่าน
การตรวจสอบ 
  

ต่ำ จัดทำมาตรการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานชองเจ้าหน้าที่ในการ
ตรวจสอบเอกสาร 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. จัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน เพ่ือให้เจ้าหน้าที่
นำมาปฏิบัติให้เป็นในทางทิศทางเดียวกัน 
2. ผู้บังคับบัญชาควบคุม กำกับดูแลการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
3. มาตรการ No Gift Policy 
4. กำหนดนโยบายเคร่งครัด หากเจ้าหน้าที่รับ
ผลประโยชน์ระหว่างการตรวจสอบความ
ถูกต้องของคำขอและเอกสารหลักฐาน
ประกอบ 
 
 
 

ต.ค. 68 - ก.ย. 69 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 การพิจารณา
อนุญาต/ไม่
อนุญาต 

เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน์เพื่อ
แลกการพิจารณา
อนุญาต 
 

ต่ำ 
จัดทำมาตรการกำหนดไม่ให้เจ้าหน้าที่
เรียกรับเงินหรือผลประโยชน์
ค่าตอบแทนจากผู้ยื่นคำขอและ
กำหนดบทลงโทษอย่างเคร่งครัดต่อ
เจ้าหน้าที่ท่ีมีพฤติกรรมการทุจริต 
 
 

1. มาตรการ No Gift Policy 
2. กำหนดโทษบทลงโทษอย่างเคร่งครัด หาก
เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์จากผู้ยื่นคำขอ 
3. ผู้บังคับบัญชาควบคุม กำกับและดูแลการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ พร้อมตรวจสอบ
ติดตามการพิจารณาอนุญาต 
4. จัดประชุมเจ้าหน้าที่ เพื่อติดตามผลการ
ดำเนินงานและป้องกันปราบปรามการทุจริต
ในหน้าที่ 

ต.ค. 68 - ก.ย. 69 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 



      
 

 

 

                   

 
  


