
 
 
 

 
 

ประกาศองคก์ารบรหิารส่วนตําบลเพิ่มพนูทรพัย์ 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผูผ้่านการสรรหาและเลือกสรรเปน็พนกังานจ้างตามภารกิจ   

................................... 
 ตามที่องค์การบริหารส่วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย์ ได้ดําเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 โดยได้ดําเนินการสรรหาและเลือกสรร เมื่อ
วันพุธที่ 27 กุมภาพันธ์ 2562  ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย์  น้ัน 

 อาศัยอํานาจตามความในข้อ 18, ข้อ 19 และข้อ 20 แห่งประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตําบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับพนักงานจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล พ.ศ.2547 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2559 องค์การบริหารส่วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย์ 
จึงประกาศรายช่ือผู้ผ่านการ สรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ดังต่อไปนี้ 

พนกังานจ้างตามภารกิจ ตาํแหน่ง ผูช้่วยนายชา่งโยธา 

 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน และผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรรจะจัดทําสัญญาจ้างได้
เมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยองค์การบริหาร
ส่วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย์จะขึ้นบัญชีไว้ 1 ปี นับต้ังแต่วันประกาศผล 

 ประกาศ   ณ  วันที่  28  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ.2562 

 
 
 
 

(นายปริญญา  คล้ายสุวรรณ) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย์ ปฏิบัติหน้าที่ 

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเพ่ิมพูนทรพัย์ 
 
 
 

 
 
 

ชื่อ - สกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

เลขประจํา 
ตัวสอบ 

สอบได้ 
ลําดับท่ี 

คะแนนสอบ 
ภาค ก 

(100 คะแนน) 

คะแนนสอบ 
ภาค ข 

(100 คะแนน) 

คะแนนสอบ 
ภาค ค 

(100 คะแนน) 

รวม 
คะแนน 

หมายเหตุ 

นายสุวิทย์  ทองจันทร์แก้ว 
3 8498 00167 43 6 01 2 83.33 81.67 81.33 246.33  

นายพรเพ็ชร  ธานีรัตน์ 
1 8013 00149 90 7 02 1 88.00 86.67 86.33 261.00  


